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APRESENTAGAO

O presente relatorio faz parte do plano de atividades do Observatorio do Mercado de Trabalho,
parceria entre 0 DIEESE e a Secretaria Estadual de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
- SETADES (Contrato N°. 28/2008). O estudo visa detalhar o perfil da movimentacdo do mercado
de trabalho formal na Regido Metropolitana de Vitéria no més de junho de 2009 e o saldo
acumulado ao longo dos altimos doze meses, entre julho de 2008 e junho de 2009, em comparacgao

com 0 mesmo periodo anterior.

Para esta finalidade, serdo utilizados os dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
— CAGED, registro administrativo do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, apresentando o

perfil das vagas criadas no més de margo de 2009 em duas se¢des.

Na primeira é destacado o panorama geral da movimentacdo do mercado formal de trabalho para o

Brasil, as grandes regides, unidades da federacéo e o Estado do Espirito Santo.

Na segunda, serdo identificados elementos relevantes da movimentagdo do emprego formal na
Regido Metropolitana de Vitoria, segundo algumas caracteristicas dos trabalhadores e das vagas,

como género, grau de instrucdo, idade e grupos ocupacionais, entre outras.

Contrato de Prestacdo de Servigos N°. 28/2008 5
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1 - SALDO DO NUMERO DE TRABALHADORES NO BRASIL, GRANDES REGIOES E
UNIDADES DA FEDERAGAO.

No més de junho de 2009, de acordo com o CAGED, foi registrado um saldo positivo de 119.495

vagas no Brasil. Este saldo é 61,4% menor do que o saldo no mesmo periodo do ano passado que

foi de 309.442 vagas de empregos formais. O gréafico 1 mostra a evolugdo do saldo de empregos

nos meses de junho e de janeiro a junho entre os anos de 2003 e 2009.

GRAFICO 1

Evolugao do emprego forma

| no Brasil
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Elaboragéo: DIEESE
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Apesar do saldo positivo observado no més de junho de 2009 (119.495), o valor foi inferior ao

saldo observado no més anterior (131.157) interrompendo uma sequéncia de 4 meses de saldo

positivo crescente. (Gréfico 2).

GRAFICO 2
Saldo do emprego formal no Brasil
entre junho de 2008 e junho de 2009
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1.1- Grandes Regides

Em junho de 2009, houve queda do saldo de ocupagfes em todas as regides em compara¢do com 0
mesmo periodo do ano passado. Destaque para a regidao Sul, com queda de 30.575 postos, em junho
de 2008, para 5.691 postos, em junho de 2009, representando uma queda de 81,4%. A regido
Sudeste apresentou queda de 194.732 postos, em junho de 2008, para 72.002, em junho de 2009,
queda de 63,0%. No Nordeste , no mesmo periodo em analise, ocorreu queda de 39.972 postos para

25.070, representando uma reducdo de 37,3 % na comparacdo com o més de junho de 2008.

Comparando os saldos acumulados em 12 meses, observa-se que a regido Sudeste gerou um saldo
de 169.633 empregos formais no periodo de julho de 2008 a junho de 2009, uma diminuicdo de
84,6% sobre o total acumulado no intervalo de julho de 2007 a junho de 2008. Com este resultado
no periodo acumulado de 12 meses, a regido Sudeste teve uma participacdo de 21,5% no saldo total
de vagas criadas no Brasil (Tabela 1).

1.2— Unidades da Federagao — Saldo acumulado nos 12 Meses

As unidades da federacdo que em junho de 2009 mostraram 0s maiores saldos positivos, em
nameros absolutos, foram: Minas Gerais, 45.596; Sdo Paulo, 27.602 e Pernambuco, 9.790. Entre 0s
estados que apresentaram saldo negativo, destacam-se Espirito Santo, com a eliminagdo de 6.651

postos e Distrito Federal com 3.551 postos de trabalho fechados.

No acumulado de 12 meses, S&o Paulo apresentou o melhor resultado, com saldo positivo de
87.467, seguido do Rio de Janeiro com 86.635 vagas, 0 que representa respectivamente 22,4 e
22,2% do saldo total gerado entre julho de 2008 a junho de 2009 no Brasil. Em seguida, estdo os
estados do Parana (42.252 vagas) e Ceara (36.131 vagas). No periodo de doze meses encerrado em
maio de 2009, os estado do Amazonas (-19.654), Para  (-13.324) e Minas Gerais (- 7.322)
apresentaram os maiores saldos negativos de vagas.(Tabela 1).
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TABELA 1
Saldo de empregos no Brasil, Grandes Regioes, Unidades da Federagao.

Meses de Junho de 2008 e Junho de 2009 e acumulado 12 meses

Admitidos Desligados Saldo Partic.% Partic.%
Unidade da
Federagio Acumulado Jullo7a  Jullog a
Jun/08 Jun/09 Jun/08 Jun/09 Jun/08 Jun/09 Jul/07 a Jul/08 a Jun/0s Jun/09
Jun/08 Jun/09

Norte

Rondbnia

Acre
Amazonas
Roraima

Para

Amapa
Tocantins
Nordeste
Maranh&o
Piaui

Ceara

R. G. do Norte
Paraiba
Pernambuco
Alagoas
Sergipe

Bahia
Sudeste
Minas Gerais
Espirito Santo
Rio de Janeiro
Sé&o Paulo

Sul

Parana

Santa Catarina
Rio G. do Sul
Centro-Oeste
Mato G. do Sul
Mato Grosso
Goias

Distrito Federal
Fonte: CAGED
Elaboragéo: DIEESE

63.618
9.085
2.059

17.873
1.026

26.179
2.046
5.350

191.143
16.108
6.729
36.363
16.639
10.665
33.388
8.032
7.278
55.941
837.194
204.001

34.291
124.213
474.689
291.113
112.894

81.405

96.814
119.740

20.609

31.110

46.436

21.585

56.188
11.245
2.351
13.293
1.039
21.326
1.640
5.294
174.297
11.470
7.436
32.357
11.645
7.996
36.880
6.685
7.160
52.668
752.531
196.940
30.568
112.610
412.413
252.108
98.635
70.386
83.087
121.225
18.713
29.945
48.025
24.542

54.875
8.177
1.716

14.344
1.218

22.468
1.806
5.146

150.327
10.808
5.736
25.734
12.296
7.179
27.006
5.814
6.498
49.256
720.418
172.158

32.437
105.199
410.624
265.371

99.259

73.820

92.292

108.599

21.557

25.323

41.614

20.105

50.643
8.273
1.839

12.309
1.046

20.269
1.816
5.091

149.227
12.633
5.200
26.605
10.909
7.152
27.090
6.659
6.430
46.549
680.529
151.344

37.219
107.155
384.811
246.417

92.671

69.265

84.481

110.038

16.776

24.492

40.677

28.093

8.743
908
343

3.529

-192

3.711
240
204

40.816

5.300

993
10.629

4.343

3.486

6.382

2.218
780

6.685

116.776
31.843
1.854
19.014
64.065
25.742
13.635
7.585
4.522
11.141
-948

5.787

4.822

1.480

5.545
2.972
512
984

7
1.057
-176
203
25.070
-1.163
2.236
5.752
736
844
9.790
26
730
6.119
72.002
45.596
-6.651
5.455
27.602
5.691
5.964
1.121
-1.394
11.187
1.937
5.453
7.348
-3.551

66.354
5.208
898
26.204
933
25.094
1.790
6.227
228.402
21.133
12.268
50.079
16.827
10.513
48.507
-6.406
9.949
65.532
1150.242
231.530
36.582
174.363
707.767
372.070
139.875
98.195
134.000
142.435
17.942
31.276
59.471
33.746

-18.726
15.908
372
-19.654
352
-13.324
656
-3.036
109.566
353
7.702
36.131
-1.520
8.383
30.158
3.896
6.598
17.865
169.633
-7.322
2.853
86.635
87.467
85.866
42.252
28.763
14.851
43.983
226
1.853
27.397
14.507

3,4
0,3
0,0
1,3
0,0
13
0,1
0,3
11,7
1,1
0,6
2,6
0,9
0,5
2,5
-0,3
0,5
3,3
58,7
11,8
19
8,9
36,1
19,0
7,1
5,0
6,8
7,3
0,9
1,6
3,0
1,7
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1.3 — Os Setores Economicos - Brasil

Segundo setores de atividade econémica, o setor de Agropecudria (57.169 novos postos); Servicos
(22.877); Construcdo Civil (18.321) e Comércio (17.522) apresentaram o0s melhores saldos

positivos no més.

No acumulado de 12 meses, entre julho de 2008 a junho de 2009, os setores que mais criaram vagas
foram Servigos, com 444.881 postos; Comércio, com 217.117 postos e a Construcao civil, com
80.120. Nesse mesmo periodo, os setores da Indlstria da Transformacdo e da Agropecuéria
registraram saldo negativo de 283.703 e 79.924 postos, respectivamente (Tabela 2).

TABELA 2
Evolugao do emprego por setor de atividade econémica

Brasil (més, ano e 12 meses)

ATIVIDADE Jan/09 a Jul/08 a
A Jun/09 ] ]

ECONOMICA jun/09 jun/09
Extrativa Mineral 26 -1.561 -1.263
Ind. Transformacéo 2.001  -144.477 -283.703
Serv.ind.util. Pub. 803 3.631 4.313
Construgéo civil 18.321 79.405 80.120
Comercio 17.522 -32.978 217.117
Servigos 22.877 235.435 444.881
Admin. Publica 828 31.177 8.781
Agropecuaria 57.169 128.874 -79.924
Total 119.495 299.506 390.322

Fonte: CAGED
Elaboragdo: DIEESE
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1.4 — O Estado do Espirito Santo

O Espirito Santo apresentou saldo negativo de 6.651 vagas para 0 més de junho de 2009, sendo o
maior saldo negativo observado entre todos os estados no periodo. O més de junho de 2009
interrompeu uma sequéncia de trés meses de saldo positivo na movimentacdo dos empregos
formais no Espirito Santo. Este resultado se deve ao inicio da desmobilizacdo dos trabalhadores

contratados para a colheita de cafe. (Gréafico 3).

GRAFICO 3
Saldo do emprego formal no Espirito Santo
entre junho de 2008 e junho de 2009
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Fonte: CAGED
Elaboragéo: DIEESE
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1.4.1 — Os Setores Econdmicos no Espirito Santo

Por setor de atividade, no més de junho de 2009, o setor de Construcdo Civil apresentou saldo
positivo de 603 novos postos de trabalho, seguido pelo setor de Servigos com 323 vagas criadas. O
setor da Agropecuéria com (- 6.913 vagas), e Industria de Transformacdo com (-655) apresentaram
0s maiores saldos negativos no més de junho de 2009. No ano ( janeiro a junho de 2009) o saldo do
Espirito Santo foi de 4.553 postos e no acumulado de 12 meses, entre junlo 2008 a junho de 2009
o0 saldo € positivo em 2.853 vagas. O setor que apresentou o maior saldo positivo, no periodo em
andlise, foi o setor de Servigos, com 8.371 vagas. Os setores da Industria de Transformacéo e
Construcéo Civil apresentaram saldo negativo de 3.190 e 2.228 postos, respectivamente (Tabela 3).

Contrato de Prestacdo de Servigos N°. 28/2008 12
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TABELA 3

Evolugao do emprego por setores e sub-setores de atividade econémica

No Espirito Santo (més, ano e 12 meses)

Atividade Econdmica

1. Extrat. Mineral

2. Indust. Transfor.
Prod. Min. N&o Met.
Metalurgica
Mecéanica

Mat. Eletric. Comun.
Mater. Transporte
Mad. e mobiliario
Pap. Papelao, edit.
Bor, fumo, couros
Quim, pr. Farm., vet.
Téxtil, vestuério
Calcados

Prod. Aliment, Beb.
3. Serv. Ind. Ut. Pub.
4. Construgao civil
5. Comércio

Com. Varejista
Com. Atacadista

6. Servigos

Inst. Financeiras

C. Adm. Imov. Tec. Pr.

Transp. e comunic.
Aloj. Alim. R. Manut.
Medic. Odontolog.
Ensino

7. Adm publica

8. Agric, silvicult.
TOTAL

Jun/09

Saldo

-65
-655
-91
-765
92

0

-3

10

12

-33
-23
-42

13
175
35
603

-2

52

50
323
27
277
68
303
125
77

23
-6.913
-6.651

Fonte: CAGED / Elaboragdo: DIEESE

Jan/09 a jun/09

Saldo

-357
-2.293
-230
-1.642
-915
-4

0

-281
-34
-149
-115

46
1.115
199
547
-4.080
-3.974
-106
5.404
82
437
593
1.849
969
1.474
509
4.624
4.553

Jul/08 a Jun/09

Saldo

-886
-3.190
=722
-585
-1.397
56

-53
-394
18
-196
-294
-250
-55
682
386
-2.228
1.907
1.708
199
8.371
211
1.274
1.222
3.166
1.766
732
177
-1.684
2.853

Contrato de Prestacdo de Servigos N°. 28/2008
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2 — MOVIMENTAGAO DO MERCADO DE TRABALHO NA GRANDE VITORIA POR
SETORES DE OCUPAGAO

Na andlise dos dados da Regido Metropolitana de Vitoria, o saldo do més de junho de 2009 foi

negativo em 491 postos.

No acumulado dos ultimos 12 meses, de julho 2008 a junho de 2009, o saldo na Regido
Metropolitana de Vitdria apresentou saldo positivo de 3.322 postos e 0 Espirito Santo apresentou
saldo positivo de 2.853 vagas. Este saldo € 92,2% menor que o observado em igual periodo da ano
passado.
TABELA 4
Movimentag¢ao do emprego formal, Brasil, Regiao Sudeste, Estado do Espirito Santo e

Municipios de RM de Vitéria

Saldo
Localidade Jul/07 a Jul/08 a
Jun/08 Jun/09

Jun/08(A) | Jun/09(B)
Brasil 303.442 119.495 1.883.277 390.332
Sudeste 194.732 72.002 1.103.976 169.633
Espirito Santo 1225 -6.651 36.464 2.853
Grande Vitoria 4.786 -491 28.354 3.322
Vitoria 1.942 8 10.960 1.680
Vila Velha 675 -388 6.734 2016
Serra 1.748 -57 7.171 -935
Cariacica 486 -28 3.199 277
Viana -65 -26 290 284

Fonte: CAGED
Elaboragdo: DIEESE

Contrato de Prestacdo de Servigos N°. 28/2008 14
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2.1- Vitoria

Em Vitoria, no més de junho de 2009, o saldo positvo foi de 8 vagas. O setores de Construcéo Civil

e Servicos apresentaram saldo positivo de 69 e 27 postos respectivamente. Os maiores saldos

negativos foram registrados nos setores Extrativa Mineral e industria de Transformagdo, com saldo

negativos de 57 e 39 postos, respectivamente.

ATIVIDADE
ECONOMICA

Extrativa Mineral
Ind. Transform.
Serv. Ind. Util. Pub.
Construcao Civil
Comércio

Servigos

Admin. Publica
Agropecuaria
Outros

TOTAL

Fonte: CAGED
Elaboragéo: DIEESE

TABELA 5
Evolugao do emprego por setor de atividade econémica

no municipio de Vitéria (més, ano e 12 meses)

Jun/09 Jan/09 a jun/09 Jul/08 a Jun/09

TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
ADMIS. DESLIG. SALDO ADMIS. DESLIG. SALDO ADMIS. DESLIG. SALDO
1 58 -57 45 96 -51 164 230 -66
263 302 -39 1.653 1.717 -64 3.958 4.009 -51
81 87 -6 373 483 -110 965 848 117
1.273 1.204 69 7.484 7.280 204 15.407 16.085 -678
1.467 1.448 19 7.940 9.182 -1.242 18.226 18.487 -261
2.974 2.947 27 18.708 16.938 1.770 38.379 35.844  2.535
6 7 -1 40 34 6 78 57 21
19 23 -4 280 162 118 437 374 63
0 0 0 0 0 0 0 0 0
6.084 6.076 8 36.523 35.892 631 77.614 75934 1.680

Contrato de Prestacdo de Servigos N°. 28/2008 15
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2.2 - Vila Velha

Em Vila Velha, o saldo ficou negativo em 388 postos. O destaque foi o setor de Inddstria de
Transformacdo, que fechou 574 postos no més. Na andlise do acumulado do ano, 0 municipio
apresentou um saldo negativo de 854 postos. Os setores que apresentaram os principais saldos
negativos foram a Industria de Transformacdo, com -1.507 e Comércio, com - 427 postos de

trabalho fechados.

No acumulado dos 12 meses, o saldo do municipio ficou positivo, com 2.016 novas vagas. Os
maiores destaques foram Comércio, com a cria¢do de 1.117 vagas, 55,4% do total, seguido do setor

de Servicos, com 699 postos, 34,7% do total.

TABELA 6
Evolugao do emprego por setor de atividade econémica

no municipio de Vila Velha (més, ano e 12 meses)

Jun/09 Jan/09 a Jun/09 Jul/08 a Jun/09
ATIVIDADE
. TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
ECONOMICA
ADMIS. DESLIG. SALDO ADMIS. DESLIG. SALDO ADMIS. DESLIG. SALDO
Extrativa Mineral 6 0 6 20 15 5 38 43 -5
Ind. Transform. 401 975 574 3.130 4637 -1.507 8.045 8162  -117
Serv. Ind. Util. Pub. 15 16 -1 166 109 57 233 194 39
Construgéo Civil 717 561 156  3.350 2.897 453 5.978 5.775 203
Comércio 1.361 1.282 79  7.674 8.101 -427  17.004 15.887 1.117
Servigos 1.368 1.439 71 9.582 9.027 555  18.874  18.175 699
Admin. Publica 1 0 1 2 1 1 9 3 6
Agropecuaria 37 21 16 123 114 9 341 267 74
Outros 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 3.906 4.294 -388 24.047  24.901 -854 50.522 48506 2.016

Fonte: CAGED
Elaboragéo: DIEESE
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2.3- Serra

O municipio de Serra apresentou saldo negativo de 57 postos, em junho de 2009. Os setores da

Industria de Transformacdo, com -126 postos e Comércio com -93 postos concentraram a maior

parte do saldo negativo no més. O setor de Servigos e Construcao Civil apresentaram saldo positivo

de 95 e 53 novos postos respectivamente.

Nos primeiros seis meses do ano o municipio de Serra acumulou um saldo negativo de 1.618

postos de trabalho, sendo que a Industria de Transformacdo e Comércio apresentaram 0s maiores

saldos negativos com -1.075 e -892 postos.

No acumulado dos ultimos 12 meses, o saldo no municipio foi negativo em -935 postos de

trabalho. O setor de Servicos se destacou, com a geragdo de um saldo de 1.732 novas vagas e a

Industria de Transformacdo apresentou um saldo negativo de 1.753 no acumulado dos 12 meses

(Tabela 7).
TABELA 7
Evolugao do emprego por setor de atividade econémica
no municipio de Serra (més, ano e 12 meses)
Jun/09 Jan/09 a Jun/09 Jun/08 a Jul/09
ATIVIDADE
ECONOMICA TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL

ADMIS. DESLIG. SALDO ADMIS. DESLIG. SALDO ADMIS. DESLIG. SALDO
Extrativa Mineral 19 11 8 76 71 5 145 146 -1
Ind. Transform. 708 834  -126  4.550 5625 -1.075 10.139 11.892 -1.753
Serv. Ind. Util. Pub. 18 7 11 202 109 93 448 341 107
Construgao Civil 1.134 1.081 53 5671 6.371  -700 12.341 13.079  -738
Comércio 934 1.027 93 5.692 6.584  -892 12.309 12.704  -395
Servigos 1.514 1.419 95  9.753 8.856 897 20.048 18.316 1.732
Admin. Pablica 0 0 0 57 30 27 143 51 92
Agropecuaria 46 51 -5 164 137 27 271 250 21
Outros 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 4.373 4.430 57 26.165 27.783 -1.618 55.844 56779  -935
Fonte: CAGED
Elaboragéo: DIEESE
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2.4 — Cariacica

O municipio de Cariacica, em de junho de 2009, apresentou saldo negativo de 28 postos. Os setores

de Servigcos com -27 postos e Comércio com -25,concentraram a maior parte do saldo negativo no

més. O setor da Industria de Transformacdo respondeu pela geracdo de um saldo positivo de 17

vagas abertas.

Nos 12 meses acumulados entre julho de 2008 a junho de 2009, o saldo do municipio foi positivo,

com 277 novos postos de trabalho criados . Este resultado foi possivel em funcdo do saldo

registrado no setor de Servigos (621 postos), que representa 2,2 vezes saldo total gerado no

periodo. O setor da Construgdo Civil e da Industria da Transformacdo apresentaram os piores

resultados no acumulado de 12 meses, com a eliminacdo de 258 e 181 postos, respectivamente

(Tabela 8).

ATIVIDADE
ECONOMICA

Extrativa Mineral
Ind. Transform.
Serv. Ind. Util. Pub.
Construcao Civil
Comércio
Servigos
Admin. Publica
Agropecuaria
Outros
TOTAL
Fonte: CAGED
Elaborac&o: DIEESE

TABELA 8

Evolugao do emprego por setor de atividade econémica

no municipio de Cariacica (més, ano e 12 meses)

Jun/09 Jan/09 a Jun/09 Jul/08 a Jun/09

TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
ADMIS. DESLIG. SALDO ADMIS. DESLIG. SALDO ADMIS. DESLIG. SALDO
6 6 0 30 42 -12 66 94 -28
252 235 17 1.446 1.501 -55 2.879 3.060 -181
25 19 147 99 48 269 197 72
226 218 8 1.207 1.074 133 2.688 2.946 -258
606 631 -25 3.690 4.080 -390 7.872 7.820 52
611 638 -27 4173 3.815 358 8.136 7.515 621
0 0 0 1 1 0 1 8 -7
5 12 -7 37 49 -12 94 88 6
0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.731 1.759 -28  10.731 10.661 70 22.005 21.728 277
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2.5 - Viana

O municipio de Viana apresentou saldo negativo de 26 vagas no més de junho de 2009. O setor da

Industria de Transformacdo com 20 e Comércio com 5 foram 0s que registraram os maiores saldos

positivos no més .

Nos dltimos 12 meses, o saldo do municipio foi positivo, com 284 novos postos criados, com

destaque para o setor da Industria de Transformacdo com 124 novos postos, Comércio com 107 e

Construgéo Civil com 30 novos postos de trabalho gerados.

TABELA 9
Evolugao do emprego por setor de atividade econémica

no municipio de Viana (més, ano e 12 meses)

Mai/09 Jan/09 a Jun/09 Jun/08 a Mai/09
ATIVIDADE
. TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
ECONOMICA
ADMIS. DESLIG. SALDO ADMIS. DESLIG. SALDO ADMIS. DESLIG. SALDO
Extrativa Mineral 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ind. Transform. 84 64 20 476 390 86 1.041 917 124
Serv. Ind. Util. Pub. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Construgéo Civil 11 29 -18 263 207 56 393 363 30
Comércio 90 85 5 548 469 79 1.040 933 107
Servigos 130 159 -29 707 746 -39 1.495 1.467 28
Admin. Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Agropecuaria 6 10 -4 58 54 4 126 131 5
Outros 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 321 347 26 2.052 1.866 186 4.095 3.811 284
Fonte: CAGED
Elaboragdo: DIEESE
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3- MOVIMENTAGAO DO MERCADO DE TRABALHO NA GRANDE VITORIA
SEGUNDO CARACTERISTICAS DOS TRABALHADORES

3.1- Movimentacgao no Mercado de Trabalho Segundo o Grau de Instrucao

Em junho de 2009, por grau de instrucdo, as informacdes do CAGED revelaram que, na Grande
Vitoria, os trabalhadores com ensino superior incompleto apresentaram o maior saldo positivo, com
63 novos postos criados, seguido pelos trabalhadores com ensino médio completo com 35 postos.
Apresentaram 0s maiores saldos negativos os trabalhadores com ensino fundamental completo

(-450 postos); 62 a 92 (-139) e ensino medio incompleto (-31 postos).

No acumulado de doze meses, até junho de 2009, os maiores saldos positivos foram observados
entre os trabalhadores com ensino medio completo, com 5.871 postos, o que representa 1,7 vezes %
0 saldo total do periodo. Em seguida aparecem os trabalhadores com ensino superior completo com

862 postos e ensino médio incompleto, com 779 postos, (Tabela 10).

TABELA 10
Movimentag¢ao do emprego e saldo de vagas, segundo grau de instru¢ao na Grande Vitéria
Admitidos Desligados Saldo
Partic.%
Acumulado
Grau de ) ; ) ) Jul./08
5 Partic. Partic. Partic. Partic. Jul/07 | Jul/08
Instrucdo | Jun./08 Jun./09 Jun./08 Jun./09 Jun./08 | Jun./09 a
% % % % a a
Jun/09
Jun/08 | Jun/09
Analfabeto 75 0,3 78 0,5 70 0,4 68 0,4 5 10 99 -40 11
—
Até 0 5°inc. 465 2.1 462 2,7 352 2,0 457 2,6 113 5 392 236 6,7
(o]
5° compl. 715 3,2 541 3,2 707 41 557 3,1 8 .16 608| -1220| 349
(o] o
6°a 9°Fun o612| 117 18s8| 108| 18s7| 108| 1997| 113| 725| -130| 1999| 54| 244
Fund.compl. 3890| 17.4| 2645| 154| 3210 184| 3095| 175 680| -450| 2125| -2794| 799
Medio inc. 2000| 13,0| 2237 131| 2203| 12,7 2268| 128 697 31| 3611 779 223
Méd. compl. 0915| 44,4| 7856| 458| 7644| 439| 7821| 442| 2071 35| 16768| 5871| 1678
Sup.incompl. 645 2,9 558 3,3 529 3,0 495 2,8 116 63| 1316 659 18,8
Sup.compl. 1094 4,9 904 5,3 812 4,7 925 5,2 282 21| 1763 862 24,6
Total 22311 100,0| 17139| 100,0| 17414| 100,0| 17683| 100,0| 4897| -544| 28681| 3499| 1000
Fonte: MTE, CAGED.
Elaboragdo: DIEESE
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3.2 — Movimentagao no Mercado de Trabalho Segundo a Faixa Etaria

Segundo faixa etaria, na Grande Vitdria, em junho de 2009, somente os trabalhadores com idades
de 18 até 24 anos apresentaram saldo positivo, com 552 novos postos. Todas as demais faixas
apresentaram saldo negativo, com destaque para os trabalhadores entre 50 e 64 anos, que registrou
um saldo negativo de 330 postos, seguidos pelos trabalhadores entre 25 e 29 anos, com saldo

negativo de 262 postos e trabalhadores entre 30 e 39 anos com saldo negativo de 251 postos.

Nos ultimos doze meses, encerrados em junho de 2009, o saldo de vagas continuou favoravel aos
jovens na faixa etaria entre 18 e 24 anos, com saldo positivo de 8.002 postos, seguidos pelos
trabalhadores com idade até 17 anos, com saldo de 2.220 vagas. As demais faixas apresentaram
saldo negativo no periodo. Destaque para as faixas de 50 a 64 e 30 a 39 que apresentaram saldo
negativo de 2193 e 2112 respectivamente. (Tabela 11).

TABELA 11
Movimentagdo do emprego e saldo de vagas segundo faixa etaria no Espirito Santo
Admitidos Desligados Saldo
Partic.%
Acumulado

. - ) ) ) ) Jul./08

Faixa Etaria Partic. Partic. Partic. Partic. Jul/07 | Jul/08

Jun./08 Jun./09 Jun./08 Jun./09 Jun./08 | Jun./09 a
% % % % a a

Jun/09

Jun/08 | Jun/09

até 17

799 3,6 514 3,0 310 1,8 580 3,3 489 -66| 3.282| 2.220 63,4
18a24 7587| 34,0| 5751| 336| 5592| 32,1| 5199| 294| 1.995 552 | 15.962| 8.002| 228,7
25829 | 474g| 213| 3613| 211| 3.851| 221| 3875| 219| 897| -262| 4161 -558| 1509
30239 5250 | 23,6| 4.244| 248| 4.422| 254| 4495| 254 837 -251| 3.578]| -2.112 -60,4
40249 2.665| 11,9| 2.055| 12,0| 2.177| 125| 2208| 125 488 -153| 1.573| -1.534 -43,8
50264 1.216 5,5 936 55| 1.020 59| 1266 7,2 196 -330 302| -2.193 -62,7
65 ou mais 34| 02 26| 02 38| 02 60| 03 4| 34| 79| 33| -94
ignorado 3| 00 0| 0,0 4| 0,0 ol 00 1 0 2 4 0,1
Total 22.311| 100,0| 17.139| 100,0| 17.414| 100,0| 17683 | 100,0| 4.897 -544 | 28.681| 3.499| 100,0

Fonte: MTE, CAGED.

Elaboragéo: DIEESE.
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3.3 — Movimentagao no Mercado de Trabalho Segundo o Género

No més de junho de 2009, dos 17.139 admitidos na Grande Vitoria, 11.465 foram homens,
representando 66,9 % do total de admitidos e 5.674 foram mulheres representando 33,1% do total.
Quanto aos desligamentos, 12.124 foram de homens, representando 68,6% do total de desligados,
enguanto 5.559 postos eliminados eram de mulheres, isto €, 31,4% do total. Esta movimentacao no

emprego gerou um saldo negativo de 659 postos para os homens e um saldo positivo de 115 postos
para as mulheres.

Nos doze meses acumulados entre julho de 2008 e junho de 2009, o saldo é positivo em 5.167

postos para as mulheres e negativo em 1.668 postos de trabalho para homens.

TABELA 12

Movimentacao do emprego e saldo de vagas segundo género na Grande Vitéria

Admitidos Desligados Saldo
Partic.%
Acumulado
. Jul./08
GENERO Partic. Partic. Partic. Partic. Jul/07 | Jul/08
Jun./08 Jun./09 Jun./08 Jun./09 Jun./08 | Jun./09 a
% % % % a a
Jun/09
Jun/08 | Jun/09
HOMENS 15.742| 70,6| 11.465| 66,9| 12.163| 69,8| 12.124| 68,6| 3.579 -659| 19.492 | -1.668 -47,7
MULHERES 6.569| 29,4| 5.674| 33,1| 5.251| 30,2| 5559| 31,4| 1.318 115| 9.189| 5.167 147,7
TOTAL 22.311| 100,0| 17.139| 100,0| 17.414| 100,0| 17.683| 100,0| 4.897 -544 1 28.681 | 3.499 100,0
Fonte: MTE, CAGED.
Elaboragdo: DIEESE.
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4 - MOVIMENTAGAO DO MERCADO DE TRABALHO NA GRANDE VITORIA
SEGUNDO CARACTERISTICAS DAS VAGAS

4.1 - Movimentagao no Mercado de Trabalho Segundo o Nivel de Rendimento

Segundo nivel de rendimento, a geragdo de novos postos de trabalho no més de junho de 2009, na

Grande Vitdria, concentrou-se na faixa de renda entre 1,01 a 1,5 salarios minimos (SM), com um

saldo de 1.265 postos. Nos ultimos doze meses, de julho de 2008 a junho de 2009, esta faixa

também apresentou o0 maior saldo com 14.328 novos postos, representando 4,1 vezes o saldo total

do periodo. Em seguida, aparecem os postos com rendimentos entre 0,51 a 1,0 s.m, com saldo de

3.283 e até 0,5 s.m. com 633 vagas. Os postos com faixas acima de 1,51 s.m. apresentaram saldo

negativo no periodo analisado. (Tabela 13).

TABELA 13
Distribuicido dos admitidos e desligados segundo faixa de salario na Grande Vitéria
) Admitidos Desligados Saldo )
Faixa de Partic.%
- Acumulado
Salario ) ) ) ) Jul./08
L. Partic. Partic. Partic. Partic. Jul/07 | Jul/08
-em Salario | Jun./08 Jun./09 Jun./08 Jun./09 Jun./08 | Jun./09 a
. % % % % a a
Minimo (SM) Jun/09
Jun/08 | Jun/09
Até 0,5 399 1,8 234 1.4 121 0,7 214 1,2 278 20 946 633 18,1
De 0,51 -1,0 1.415 6,3| 1.312 7,7 988 57| 1.236 7,0 427 76| 3.502| 3.283 93,8
De101-150 | 11946| 53,5| 10.795| 63,0| 9.162| 52,6| 9.530| 53,9| 2.784| 1265|24.647|14.328| 409,5
De 1,51 -2,00 3.925| 17,6| 2.437| 14,2| 2915| 16,7| 2.848| 16,1| 1.010 -411| 5.687| -2.733 -78,1
De 2,01 -3,00 2508 | 11,2| 1.344 78| 2421| 139| 1.788| 10,1 87 -444| -2.075| -4.200| -120,0
De 3,01 -4,00 990 4,4 383 2,2 721 4,1 650 3,7 269 -267 174| -1.903 -54.,4
De 4,01 - 5,00 459 2,1 229 1,3 367 2,1 377 2,1 92 -148| -1.179| -1.468 -42,0
De 5,01-7,00 312 1.4 178 1,0 333 1,9 506 2,9 21 -328| -1.550| -2.463 -70,4
De 7,01-10,00 157 0,7 80 0,5 180 1,0 274 15 -23 -194| -698]| -1.007 -28,8
De 10,01-15,00 67 0,3 51 0,3 73 0,4 113 0,6 -6 62| -403| -499 14,3
De 15,01-20,00 27 0,1 0,0 30 0,2 34 0,2 -3 -30 95| -179 -5,1
Mais de 20 14 0,1 0,0 22 0,1 34 0,2 -8 29| -173| -240 -6,9
Ignorado 92 0,4 87 0,5 81 0,5 79 0,4 11 8| -102 -53 -1,5
Total 22.311| 100,0| 17.139| 100,0| 17.414| 100,0| 17.683| 100,0| 4.897 544 | 28.681| 3.499| 100,0
Fonte: CAGED
Elaboragdo: DIEESE
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4.1.1- Movimentacgao e salario médio dos admitidos e desligados — Grande Vitéria
(Mai/08 a Abr/09)

Em junho de 2009, na Grande Vitdria, o salario médio dos admitidos foi de R$ 720,30, contra

R$ 725,79 em junho de 2008, representando uma reducdo de 0,76%%. Com relacdo aos
trabalhadores desligados, em junho de 2009, o salario médio foi de R$ 891,57, enquanto em junho
de 2008 o salério foi de R$ 777,35 o0 que corresponde a uma variacao de 14,7% de junho de 2008
em relacdo a junho de 2009. No periodo de doze meses, de julho de 2008 a junho de 2009, observa-
se que o salario médio de admissdo de R$ 706,15 € inferior ao salario médio de desligamento de R$
816,12. Ou seja, o saléario do trabalhador que inicia um novo emprego corresponde, em média, a
87% do salario do trabalhador desligado (Tabela 14).

TABELA 14
Movimentacao e salario médio dos admitidos e desligados — Grande Vitéria
(JUNHO/08 a JUNHO/09)

ADMITIDOS DESLIGADOS Saldo
Més/Ano Salario
Trab. Sal Médio Trab. Sal Médio Trab. ASIIEL

jun./08 22.311 725,79 17.414 777,35 4.897 0,93
jul./08 21.686 711,15 18.606 796,04 3.080 0,89
ago./08 21.409 717,53 18.830 780,91 2.579 0,92
set/08 20.697 713,12 17.160 765,13 3.537 0,93
out./08 20.576 700,03 18.882 786,12 1.694 0,89
Nov./08 18.998 675,45 18.391 801,72 607 0,84
dez/08 13.842 719,88 19.287 820,27 -5.445 0,88
jan/09 16.241 716,94 18.705 784,29 -2.464 0,91
fev/09 17.412 679,08 18.338 826,36 -926 0,82
mar/09 19.578 704,34 19.182 816,99 396 0,86
abr/09 16.973 695,74 16.581 832,41 392 0,84
mai/09 17.681 697,76 17.088 847,35 593 0,82
jun/09 17.139 720,30 17.683 891,57 -544 0,81

Total 222.232 706,15 218.733 816,12 3.499 0,87

Fonte: CAGED
Elaboragéo: DIEESE
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4.2 - Movimentagao no Mercado de Trabalho por Tamanho de Estabelecimento

Por tamanho de estabelecimento, no més de junho de 2009, na Regido Metropolitana de Vitdria,

somente 0s estabelecimentos com até 4 empregados e os estabelecimentos de 500 a 999 empregados

apresentaram saldo positivo, com 1063 e 40 postos de trabalho criados, respectivamente. Os demais

estabelecimentos apresentaram saldo negativo com destaque para os com 50 a 99 empregados que

apresentaram saldo negativo de 437 postos, seguidos pelos estabelecimentos de 20 a 49 com 279

postos fechados.

No periodo de 12 meses, encerrado em junho de 2009, os estabelecimentos com até 4 empregados

também apresentaram o maior saldo positivo, com 14.499 vagas, representando 4,1 vezes o saldo

acumulado no periodo. (Tabela 15).

TABELA 15
Movimentagcao do Mercado de Trabalho segundo tamanho do estabelecimento na Grande
Vitéria
Admitidos Desligados Saldo

Partic.%
N°. de Acumulado | 4, /08

E GO A0S e Partic. S Partic. i Partic. S8 Partic. S e Jul/07 | Jul/08 a
20 20 g g a a | Jun/09

Jun/08 | Jun/09
até 4 4592| 20,6| 3.679| 215| 2.675| 154| 2.616| 14,8| 1.917| 1.063|16.862|14.499| 4144
de5as 1831 82| 1.768| 103| 1.805| 104| 1.782| 101 26| 14| -280| -1.222| -39
de10al9 2.348| 10,5| 2.150| 12,5| 2.427| 139| 2.369| 134 79| -219| -633| -998| -285
de 202 49 3.498| 157| 2.793| 16,3| 3.164| 182| 3.072| 174 334| -279| 824| -2.484| -710
de 50299 3.021| 135| 2.084| 122| 2.413| 139| 2521| 143 608| -437| 3.165| -2.515| -719
de100a249 | 5751 123| 1.808| 105| 2.122| 122| 1861 105| 629| 53| 1.980| -3.071| -878
de 250 a 499 1.482| 6,6 919| 54| 1.384| 79| 1.119| 63 98| -200| 1.647| -710| -20,3
de 5002999 1.896| 85| 1.299| 76 896| 51| 1259| 71| 1.000 40| 3.199| 254 7.3
1000 ou mais 892| 40| 639 37| 528| 30| 1.084| 61| 364| -445| 1.917| -254 73
ignorado 0| 00 0| 00 0| 00 0| 00 0 0 0 0 0,0
Total 22.311| 100,0 | 17.139| 100,0 | 17.414| 100,0| 17.683| 100,0| 4.897| -544|28.681| 3.499| 100,0
Fonte: CAGED!/ Elaborag&o: DIEESE
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5 - O IMPACTO DA CRISE SOBRE O MERCADO DE TRABALHO DO ESPIRITO
SANTO

A tabela 16" tem o objetivo ser um instrumento auxiliar na avaliacdo do impacto da crise sobre o
mercado de trabalho formal no estado do Espirito Santo. Tomou-se como referéncia o estoque de
trabalhadores formais empregados no final de novembro de 2008 (més base), por setores e
subsetores da atividade econdmica®. Desse estoque deduz-se o saldo negativo de dezembro de 2008,
més do “ajuste geral” e do “ajuste da crise”, resultando o indicador de dezembro. Este mesmo
procedimento é adotado em todos os demais meses seguintes a dezembro, resultando no indicador

de cada um dos meses em analise.

A tabela * mostra uma queda de 1,2% dos empregos formais no estado do Espirito Santo no més de
junho de 2009 comparado ao més de novembro de 2008, o que corresponde ao fechamento de 7.741
postos de trabalho. No mesmo periodo, os setores de Servigos Industriais de Utilidade Publica,
Servicos, Administracdo Publica e Agropecuaria, além dos subsetores de Alimentacdo e Bebidas;
Transporte e comunicagdes; Instituicdes Financeiras; Servigos de Alojamento, Alimentagéo,
Reposicdo e Manutencdo; Servicos Médicos e Odontoldgicos e Ensino ja retomaram e até

ampliaram, em maio de 2009, o nivel do estoque de novembro de 2008 (base=100,00).

A maior queda no més de junho de 2009 em relagcdo a novembro de 2008 foi observada no setor
Extrativa Mineral com queda de 5,4 %. A Industria de Transformacdo também apresentou queda de
5,1% com destaque para o subsetor de Mecéanica, que, registrou reducdo de 14,8% nos empregos
formais. Apesar da forte desmobilizacdo sofrida pelo setor Agropecuario o setor ainda manteve no
més de junho um namero de trabalhadores maior que o nimero observado em novembro de 2008.
(Tabela 16).

! O DIEESE disponibiliza, mensalmente, aos seus sdcios a atualizacio deste quadro.

2 Em alguns poucos setores ja existiam indicacBes de demissdes pela crise antes de dezembro, entretanto, este foi 0 més
em que o mercado de trabalho foi atingido fortemente e de forma generalizada.

® Usualmente, este tipo de quadro é elaborado referenciando-se no estoque de 31 de dezembro para acompanhar o ano
civil. Aqui optamos por realiza-lo com base em 30 de novembro, para acompanhar os efeitos da crise.
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TABELA 16

Evolugao do saldo mensal segundo movimentag¢ao mensal do CAGED, por setor
(Nov/08 a maio/09)

Nov./08 Dez./08 Jan./09 Fev./09 Mar./09 Abr./09 Maio/09 Junho/09 Nov./08

TOTAL

EXTRATIVA MINERAL

IND. DE TRANSFORMAGAO
Minerais Nao Metalicos
Metaldrgica

Mecénica

Materiais Elétricos e
Comunicagbes

Materiais de Transporte

Madeira e Mobiliarios

Papel, Papelao, Editor
Borracha, Fumo, Couros

Quim., Prod. Farm., Veter.
Téxtil, Vestuério

Calcados

Alimentacéo, Bebidas

SERV. IND. UTILIDADE PUBLICA
CONSTRUGAO CIVIL
COMERCIO

Comeércio Varejista

Comeércio Atacadista
SERVICOS

Instituicdes Financeiras

Com. Adm. Imév. Serv. Téc-Prof
Transporte e Comunicagdes
Ser. Aloj. Alim. Rep. Manut.
Servigos Médicos, Odontolégicos
Ensino

ADMINISTRAGAO PUBLICA

AGROPECUARIA

100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0

100,0

98,1
97,3
96,8
97,0
97,3
95,6
99,9
94,9
96,6
98,3
99,1
95,1
95,6
94,8
97,7
99,2
94,7
99,9
99,9
99,9
98,8
100,0
98,5
98,8
99,4
100,3
94,3
95,2

95,2

97,5
96,2
96,3
96,4
96,7
94,6
100,8
91,4
95,3
97,1
95,1
95,3
95,5
94,7
97,6
99,3
94,0
98,6
98,4
99,7
98,8
99,6
98,1
98,0
99,8
101,3
94,0
96,2

93,4

97,5
96,1
95,9
96,4
95,9
92,5
101,2
94,5
94,5
98,1
94,7
94,7
94,6
93,8
98,1
100,6
92,9
98,1
97,8
99,8
99,3
99,7
98,5
98,0
100,1
101,5
97,6
100,7

92,7

97,5
95,5
95,7
96,2
94,9
90,7
102,1
97,3
93,9
96,6
92,4
94,0
96,1
95,5
98,4
99,4
94,0
97,5
97,3
98,5
99,9
100,6
99,3
98,8
100,1
102,2
99,6
100,5

92,0

98,3
94,9
96,1
96,8
93,6
87,5
100,6
96,2
94,1
96,5
92,5
93,1
95,7
96,2
102,4
100,6
94,6
97,2
96,9
98,8
100,3
100,6
99,5
99,2
100,6
102,7
100,5
100,5

101,4

99,8
94,9
95,4
96,3
92,5
84,1
99,4
95,2
93,4
97,5
93,7
93,5
95,4
97,4
101,6
101,4
94,6
97,3
96,9
99,3
100,8
100,6
99,8
99,9
101,0
103,6
101,3
100,4

128,3

A

Junho/09-

98,8 -7.741
94,4 -698
94,9 -5.990
95,9 -879
88,2 -2.121
85,2 -1.305
99,4 -5
94,9 -46
93,5 -592
97,7 -127
92,2 -168
93,1 -405
95,2 -882
98,4 -20
102,3 560
101,8 139
95,8 -2.290
97,3 -4.264
96,9 -4.131
99,5 -133
100,9 2.350
100,9 85
99,3 -418
100,0 19
101,3 1.281
104,1 1.043
101,7 340
100,7 61
108,5 2.951

Fonte: CAGED/MTE tabulagdo: DIEESE Nota Estoque em 30/11/2008 = 100
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