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[ -
DEESE
APRESENTACAO

O presente relatério — produto no dmbito do contrato n°® 226/2007, firmado entre o
Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos (DIEESE) e a
Prefeitura do Municipio de Diadema — visa detalhar o perfil da movimentacdo do

mercado de trabalho formal no municipio de Diadema no més de junho de 2008.

Para esta finalidade, serdo utilizados os dados do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados — CAGED, registro administrativo do Ministério do Trabalho e
Emprego — MTE. O perfil das vagas criadas serd apresentado a partir da identificagdo
dos elementos relevantes da movimentacdo do emprego formal no municipio de
Diadema para os setores e subsetores de atividade econdmica, além das caracteristicas
dos trabalhadores e das vagas, como género, grau de instrucdo, idade, faixa de

rendimentos, entre outras.



MOVIMENTACAO DO MERCADO DE TRABALHO FORMAL EM
DIADEMA, SEGUNDO CARACTERISTICAS DOS TRABALHADORES E DAS
VAGAS

Em junho de 2008, no municipio de Diadema, o saldo de empregos cresceu 126,2%
frente a0 més anterior. Foram criados 294 novos empregos. No entanto, este saldo
sofreu variac@o negativa de 28,5% quando comparado ao mesmo més do ano anterior,

como observado no Grafico 1.

GRAFICO 1 - Evolucio no saldo de vagas
Diadema — Jun/07, fev/08 a jun/08
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Fonte: MTE, CAGED.
Elaboracao: DIEESE, SDTI-PMO

Por grandes setores de atividade econdmica, os dois principais que mostraram o0s
maiores saldos positivos no més foram a Industria, com saldo de 431 novos postos, e o
setor de Servicos, com saldo de 111 novas vagas. Os setores que mais reduziram postos
foram a Constru¢do Civil, que eliminou 230 postos, e o Comércio, que fechou 18

postos (Grafico 2).



GRAFICO 2 - Saldo de vagas segundo, setores de atividade economica
Diadema — Jun/08
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Fonte: MTE, CAGED.
Elaborag¢do: DIEESE, SDTI-PMO

No setor Industrial, os subsetores de atividade econdmica que apresentaram os maiores
saldos positivos foram: Industria Mecanica, com 105 novas vagas; Inddstria Téxtil com
96 vagas; Indudstria da Borracha, Fumo e Couros, com 92 novas postos; Industria
Metaliirgica, com 83 novas vagas; Indidstria do Material do Transporte, com 67 novas
vagas. No Setor de servicos o melhor saldo positivo foi apresentado pelo subsetor
Servicos de Alojamento e Alimentacdo, com 68 novas vagas. Os piores saldos
negativos foram observados na Construcio Civil, com a eliminacdo de 230 postos; na
Indistria do Papel e Papeldo, com a eliminacdo de 74 postos, e no Comércio

Atacadista, com a eliminagdo de 65 postos, menos 22,1% do total (Tabela 1).



TABELA 1 - Saldo de vagas, segundo subsetores de atividade economica
Diadema — Junho/08

Subsetor 96/08
Saldo Absoluto %
Ind. Extrativa Mineral 7 2,4%
IndUstria metalirgica 83 28,2%
IndUstria mecéanica 105 35,7%
Industria do material elétrico e de comunicagoes 22 7,5%
Industria do material de transporte 67 22,8%
Industria da madeira e do mobiliario 14 4,8%
Industria do papel, papelao, editorial e grafica -74 -25,2%
Ind. da borracha, fumo, couros 92 31,3%
Ind. quimica 32 10,9%
IndUstria téxtil 96 32,7%
IndUstria de alimentos e bebidas -8 2,7%
Servigos industriais de utilidade publica 5 -1,7%
Construgao civil -230 -78.,2%
Comércio varejista 47 16,0%
Comércio atacadista -65 22,1%
Instituigoes financeiras 1 0,3%
Servigos técnico profissionais 25 8,5%
Transportes e comunicagoes 23 7,8%
Serv. de alojamento e alimentagédo 68 23,1%
Servicos médicos, odontolégicos e veterinarios 23 7.,8%
Ensino -30 -10,2%
Administragdo publica direta e autarquica 1 0,3%
Total 294 100,0%

Fonte: MTE, CAGED.
Elaboracao: DIEESE, SDTI-PMO

A faixa de escolaridade que apresentou o maior saldo positivo foi o ensino médio
completo, com 383 novas vagas. A que mais perdeu vagas foi a faixa do 6° ao 9° ano

incompleto do ensino fundamental, com a perda de 109 vagas. (Tabela 2).



TABELA 2 - Saldo de vagas, segundo grau de escolaridade

Diadema — Junho/2008

Grau de Escolaridade

Absoluto

Admitidos Desligados Saldo %

Analfabeto

Até o 52 ano Incompleto do Ensino Fundamental

52 ano Completo do Ensino Fundamental

Do 62 ao 92 ano Incompleto do Ensino Fundamental
Ensino Fundamenta Completo

Ensino Médio Incompleto

Ensino Médio Completo

Educagéo Superior Incompleta

Educacéo Superior Completa

Total

3

33
137
191

61

5

331
2049
1562
221
3732

8

51
110
300
668
344
1666
111
180
3438

Saldo

5 1,7%
-18 -6,1%
27 9,2%
-109  -37,1%
-53 -18,0%
13 -4,4%
383 130,3%
41 13,9%
41 13,9%

294 100,0%

Fonte: MTE, CAGED.
Elaboracao: DIEESE, SDTI-PMO

Por género, em junho de 2008, as mulheres, com novas 177 novas vagas, ocuparam

60% do total de novos empregos criados (Tabela 3).

TABELA 3 - Saldo de vagas, segundo género
Diadema — Junho/2008

N Absoluto Saldo
Género — - o
Admitidos Desligados Saldo %
Masculino 2.668 2.551 117 40%
Feminino 1.064 887 177 60%
Total 3.732 3.438 294 100%

Fonte: MTE, CAGED.
Elaboragio: DIEESE, SDTI-PMO

Por faixa etdria, os maiores saldos positivos foram gerados entre os trabalhadores de 18
a 24 anos, com 232 vagas, e para os trabalhadores até 17 anos, com 63 novas vagas. A
maior eliminagcdo de vagas se deu para trabalhadores na faixa etdria de 30 a 39 anos,

com a eliminacdo de 32 postos. (Tabela 4)

TABELA 4 - Saldo de vagas, segundo faixa etaria
Diadema — Junho/08

. - Absoluto Saldo
Faixa Etaria
Admitidos Desligados Saldo %
Ate 17 anos 95 32 63 21,4%
18 a 24 anos 1.354 1.122 232 78,9%
25 a 29 anos 766 741 25 8,5%
30 a 39 anos 893 925 -32 -10,9%
40 a 49 anos 448 437 11 3,7%
50 a 64 anos 166 174 -8 -2,7%
65 ou mais 10 7 3 1,0%
Total 3.732 3.438 294  100,0%

Fonte: MTE, CAGED.
Elaboragio: DIEESE, SDTI-PMO



DIEESE
Analisando os saldrios segundo faixas de saldrio minimo, os maiores saldos positivos

foram registrados nas faixas entre 1,01 a 1,5 SM, com 213 novas vagas, e de 1,51 a 2,0

SM, com 225 novas vagas (Tabela 5).

TABELA 5 - Saldo de vagas, segundo faixas de salario minimo
Diadema — Junho/2008
Absoluto

Faixa SM Saldo
Admitidos Desligados Saldo %
Ate 0,5 0 0 0 0,0%
De 0,51 a 1,0 94 81 13 4,4%
De1,01a15 958 745 213 72,4%
De 1,51 22,0 1544 1319 225 76,5%
De 2,01 a3,0 587 726 -139 47 3%
De 3,01 a4,0 217 185 32 10,9%
De 4,01 a5,0 121 103 18 6,1%
De 5,01 27,0 104 140 -36 12,2%
De 7,01 a 10,0 51 61 -10 -3,4%
De 10,01 a 15,0 29 36 7 2,4%
De 15,012 20,0 10 7 3 1,0%
Mais de 20 7 14 7 2,4%
Ignorado 10 21 -1 -3,7%
Total 3732 3438 294 100,0%

Fonte: MTE, CAGED.
Elaboragdo: DIEESE, SDTI-PMO

Adotando-se um critério de tamanho para os estabelecimentosl, verificou-se que, em
junho de 2008, os micro estabelecimentos (até 4 empregados) geraram o maior saldo
positivo, com 263 novos postos. A seguir, os médios estabelecimentos, que somaram
171 novas vagas. Os grandes estabelecimentos foram os que mais eliminaram postos,

com saldo negativo de 128 empregos (Tabela 6).

TABELA 6 - Saldo de vagas, segundo tamanho do estabelecimento
Diadema — Junho/2008

Absoluto
Tamanho Saldo
Admitidos Desligados  Saldo %
Até 4 621 358 263 89,5%
De5a9 194 162 32 10,9%
De10a19 289 281 8 2,7%
De 20 a 49 531 582 51 -17,3%
De 50 a 99 551 560 9 -3,1%
De 100 a 249 529 416 113 38,4%
De 250 a 499 411 353 58 19,7%
De 500 a 999 517 645 128 -43,5%
1000 ou mais 89 81 8 2,7%
Total 3.732 3.438 294 100,0%

Fonte: MTE, CAGED.
Elabora¢do: DIEESE, SDTI-PMO

' Considerando micros e pequenos estabelecimentos aqueles com até 99 empregados, médios estabelecimentos
aqueles com 100 a 499 empregados e grandes estabelecimentos os que possuem 500 ou mais empregados.



