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O MERCADO DE TRABALHO NA REGIAO METROPOLITANA DE FORTALEZA EM 2013

Os resultados apresentados referem-se aos valores anuais médios dos principais indicadores da Pesquisa de
Emprego e Desemprego na Regido Metropolitana de Fortaleza

1.Em 2013, o nivel de ocupagéo da regiao metropolitana de Fortaleza (RMF) aumentou 0,7%, crescimento inferior ao
registrado nos anos de 2010 (5,5%), 2011 (2,3%) e 2012 (1,5%), sinalizando perda de ritmo na geragao de postos de
trabalho (Gréfico 1). Acriagdo de 11 mil postos de trabalho, associada a saida de 6 mil pessoas do mercado de trabalho
local, fez com que o contingente de desempregados se reduzisse em 17 mil pessoas. No ano em analise, 0 numero de
desempregados foi estimado em 145 mil pessoas, 0 de ocupados em 1.668 mil e a Populagéo Economicamente Ativa
(PEA), constituida pelo conjunto de ocupados e desempregados, em 1.813 mil (Tabela 1). A taxa de participagao
diminuiu de 58,2%, em 2012, para 56,9%, em 2013.

Grafico 1
Variagdo anual ™ da Populagdo Economicamente Ativa e dos Ocupados
Regido Metropolitana de Fortaleza
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Fonte: PED/RMF. Convénio IDT/Sine-CE, STDS, Fundac8o Seade-Dieese e MTE/FAT.
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2. A taxa média de desemprego total diminuiu de 8,9%, em 2012, para 8,0%, em 2013 (Grafico 2). Esse resultado
decorreu da redugéo das taxas de desemprego aberto (de 6,5% para 6,1%) e oculto (de 2,4% para 1,9%). Nesta ultima,
tal comportamento foi decorrente da diminui¢&o da taxa de desemprego oculto pelo trabalho precério (de 1,1% para

0,7%), uma vez que a taxa de desemprego oculto pelo desalento permaneceu relativamente estavel (de 1,3% para
1,2%).

Grafico 2
Taxas de desemprego, segundo o tipo
Regido Metropolitana de Fortaleza
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3. Segundo os atributos pessoais, nesse periodo, a reducdo da taxa de desemprego contemplou diferentes segmentos
populacionais, dado o declinio desse indicador tanto entre 0os homens (de 7,4% para 6,6%) quanto entre as mulheres (de
10,7% para 9,6%), assim como entre 0s jovens de 16 a 24 anos (de 20,5% para 18,9%), as pessoas de 25 a 39 anos
(7,6% para 7,2%) e as de 40 a 49 anos (de 4,2% e 3,4%)."' Registrou-se, também, o mesmo comportamento entre 0s
chefes de domicilio (de 4,5% para 4,2%), entre os demais membros do domicilio (de 13,1% para 12,0%), bem como
entre as pessoas negras (de 9,0% para 7,9%) e ndo negras (de 8,7% para 8,2%).

4. Setorialmente, o crescimento do nivel ocupacional (0,7%) foi resultado da expanséo na Industria de transformagao
(criacao de 12 mil postos de trabalho ou 4,0%), no Comércio, Reparagao de Veiculos Automotores e Motocicletas (9
mil ou 2,3%) e na Construgao (8 mil ou 6,0%) e da retracdo nos Servigos (eliminagao de 18 mil postos de trabalho ou -
2,3%). Neste Ultimo, o declinio do nivel de ocupagéo foi percebido em quase todos os segmentos, especialmente nos
servicos domésticos (-11 mil ou -8,9%) e nas atividades da administragéo publica, defesa social e seguridade social;
educacdo saude humana e servigos sociais (-6 mil ou-2,6%) (Tabela 2).

Tabela 2
Estimativas do Numero de Ocupados, segundo Setores de Atividade Economica
Regido Metropolitana de Fortaleza

2012-2013
Estimativas Absom;/anagaes
Setores de Atividade (em mil pessoas) (em mil pessoas)  Relativa (%)
2012 2013 2013/2012 2013/2012
Total 1.657 1.668 11 0,7
Industria de Transformagéao (2) 303 315 12 4,0
Construgao Civil (3) 134 142 8 6,0
Comércio, reparagdo de veiculos automotores e
motocicletas (4) 388 397 9 2,3
Servigos (5) 799 781 -18 2,3
Transporte, armazenagem e Correio (6) 63 63 0 0,0
Informag&o e comunicacao; atividades financeiras,
de seguros e servicos relacionados; atividades
profissionais, cientificas e técnicas (7) 76 72 -4 5,3
Atividades administrativas e servigos
complementares (8) 80 80 0 0,0
Administragdo publica, defesa e seguridade social;
educacéo, salde humana e servigos sociais (9) 230 224 -6 2,6
Alojamento e alimentagao; outras atividades de
servigos; artes, cultura, esporte erecreagéo (10) 217 215 -2 -0,9
Servigos domésticos (11) 124 113 -1 -8,9

Fonte: Convénio IDT/Sine-CE, STDS, Fundagao Seade-Dieese e MTE/FAT.

(1) Inclui agricultura, pecuaria, produg o florestal, pesca e aquicultura (Segéo A); indistrias extrativas (Segéo B); eletricidade e gas (Segéo D);
agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminacao (Segédo E); organismos internacionais e outras instituigc6es extraterritoriais
(Segéo U); atividades mal definidas (Seg&o V). As segbes mencionadas referem-se a CNAE 2.0 domiciliar. (2) Se¢do C da CNAE 2.0 domiciliar.
(3) Segéo F da CN AE 2.0 domiciliar. (4) Segédo G da CNAE 2.0 domiciliar. (5) Inclui atividades imobiliarias (Secdo L da CNAE 2.0 domiciliar). (6)
Secao Hda CNAE 2.0 domiciliar. (7) Segdes J, K, M da CNAE 2.0 domiciliar. (8) Segdo N da CNAE 2.0 domiciliar. (9) Segées O, P, Q da CNAE
2.0 domiciliar. (10) Segdes I, S, R da CNAE 2.0 domiciliar. (11) Se¢do T da CNAE 2.0 dom iciliar.

' A amostra ndo permitiu desagregacao da taxa de desemprego para as faixas etarias de 50 anos ou mais.
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5. Em 2013, o contingente de assalariados aumentou 0,7%, decorrente da expansao da oferta de postos de trabalho na
iniciativa privada (12 mil ou 1,3%), uma vez que o emprego publico diminuiu (- 5mil ou -3,6%). No segmento privado,
elevou-se o0 numero de empregados com carteira de trabalho assinada (29 mil ou 4,2%) e retraiu-se o contingente de
assalariados sem carteira (-17 mil ou -8,3%). Ampliou-se 0 numero de trabalhadores auténomos (15 mil ou 3,6%) e
daqueles classificados nas demais posi¢cées (1 mil ou 2,7%), enquanto diminuiu o contingente de empregados
domésticos (-11 mil ou-8,9%) e de empregadores (-1 mil ou-2,3%) (Tabela 3).

Tabela 3
Estimativas do Numero de Ocupados, segundo Posigdo na Ocupagéo
Regidao Metropolitana de Fortaleza

2012-2013
Eqtimat Variacoes
imativas Absoluta .
Posicdo na Ocupagéo (em mil pessoas) (em mil Re(l;t;va
pessoas) >
2012 2013 20132012 2013/2012
Total 1.657 1.668 11 0,7
Total de Assalariados (1) 1.034 1.041 7 0,7
Setor Privado 896 908 12 1,3
Com Carteira Assinada 692 721 29 4,2
Sem Carteira Assinada 204 187 -17 -8,3
Setor Publico (2) 138 133 -5 -3,6
Autonomos 419 434 15 3,6
Empregadores 43 42 -1 -2,3
Empregados domésticos 124 113 -1 -8,9
Demais Posigdes (3) 37 38 1 2,7

Fonte: Convénio IDT/Sine-CE, STDS, Fundagao Seade-Dieese e MTE/FAT.
(1) Exclui Empregados Domeésticos e inclui aqueles que ndo sabem a que setor pertence
a empresa em que trabalham.

(2) Inclui os estatutarios e celetistas que trabalham em instituigdes publicas.

(3) Incluem donos de negdcios familiar, trabalhadores familiares sem remuneragao,
profissionais liberais e outras posigdes ocupacionais.

6. Entre 2012 e 2013, o rendimento médio real dos ocupados permaneceu relativamente estavel (-0,3%), enquanto o
dos assalariados sofreu retracdo de 1,8%, os quais passaram a equivaler a R$ 1.106 e R$ 1.161, respectivamente.
Registrou-se elevacao do rendimento médio do trabalhador auténomo (4,3%) e dos empregados sem carteira (8,2%),
cujos rendimentos médios reais passaram a equivaler R$ 866 e R$ 774, respectivamente (Tabela 4).
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Tabela 4

Rendimento Médio Real" dos Ocupados, segundo Posigio na Ocupagio
Regido Metropolitana de Fortaleza

2012-2013
(emreais de Novembro/ 2013)
. N Rendimento Médio Anual Variagdes (%)
Posi¢do na Ocupagéo
2012 2013 2013/2012
Total dos Ocupados 1.109 1.106 -0,3
Total de Assalariados 1.182 1.161 -18
Setor Privado 982 994 1,2
Com Carteira Assinada 1.056 1.049 -0,7
Sem Carteira Assinada 715 774 8,2
Setor Publico 2.509 2.307 -8,1
Autdbnomos 830 866 43

Fonte: Convénio IDT/Sine-CE, STDS, Fundacdo Seade-Dieese e MTE/FAT.

(1) Inflator utilizado - INPC/RMF - IBGE. Valores em Reais de Novembro de 2013.

(2) Exclusive os Assalariados e os Empregados Domésticos Assalariados que n&o tiveram remuneragao no més,
os trabalhadores familiares sem remunerag&o salarial e os trabalhadores que ganharam exclusivamente em
espécie e beneficio.

7. A massa de rendimentos reais dos ocupados cresceu 0,6%, resultado da expansao do nivel ocupacional, uma vez
que o rendimento médio permaneceu relativamente estavel. No caso dos assalariados ocorreu retragéo de 11,7%
devido ao declinio do rendimento médio real, dado que houve expansao da oferta de empregos, na RMF.

8. No periodo em analise, a distribuicdo dos rendimentos do trabalho, embora ainda muito concentrada, manteve a
tendéncia desconcentragéo verificada nos ultimos anos, na RMF. Em 2013, metade dos ocupados com menor renda se
apropriava de 24,3% da massa de rendimentos do trabalho, percentual superior ao registrado em 2012 (23,3%). Ja a
parcela apropriada pelos 10% mais ricos da regiao sofreu pequena redugéo (de 36,5% para 35,1%), contribuindo para
reducao da concentragao da renda do trabalho.



PRINCIPAIS CONCEITOS

PIA-Populagao em |dade Ativa: populagdo com 10 anos e mais.

PEA - Populagdo Economicamente Ativa: parcelada PIA que esta ocupada ou desempregada.

OCUPADOS: individuos que nos 7 dias anteriores ao da entrevista:

a) possuem trabalho remunerado exercido regularmente; b) possuem trabalho remunerado exercido de formairregular,
desde que ndo estejam procurando trabalho diferente do atual; ¢) possuem trabalho néo-remunerado de ajuda em
negacios de parentes, ou remunerado em espécie/beneficio, sem procura de trabalho; d) excluem-se as pessoas que,
de forma bastante excepcional, fizeram algum trabalho neste periodo.

DESEMPREGADOS: individuos que se encontram em uma das seguintes situagdes:

a) Desemprego Aberto: pessoas que procuraram trabalho de maneira efetiva nos 30 dias anteriores ao da entrevista e
nao exerceram nenhum trabalho nos 7 ultimos dias; b) Desemprego Oculto pelo Trabalho Precério: pessoas que
realizam algum trabalho remunerado eventual de auto-ocupagéo, ou seja, sem qualquer perspectiva de continuidade e
previsibilidade, ou realizam trabalho néo-remunerado em ajuda de negécios de parentes e que procuraram mudar de
trabalho nos 30 dias anteriores ao da entrevista ou que, ndo tendo procurado neste periodo, fizera-no sem éxito até 12
meses atras; ¢) Desemprego Oculto pelo Desalento e Outros: pessoas que ndo possuem trabalho nem procuraram,
nos ultimos 30 dias, por desestimulo do mercado de trabalho ou por circunstancias fortuitas, mas apresentaram procura
efetiva de trabalho nos ultimos 12 meses.

INATIVOS (MAIORES DE 10 ANOS): parcela da PIAque ndo esta ocupada ou desempregada.

RENDIMENTO DO TRABALHO: rendimento monetério bruto (sem descontos de imposto de renda e previdéncia social)
efetivamente recebido, referente ao trabalho realizado no més imediatamente anterior ao da pesquisa. Para os
assalariados, sdo considerados descontos por falta, etc. ou acréscimos devidos a horas extras, gratificagdes, etc. Nao
sao computados o 13° salario e os beneficios indiretos. Para os empregadores, 0s autbnomos e as demais posi¢oes é
considerada a retirada mensal, ndo incluindo os lucros do trabalho, da empresa ou do negdcio.

PRINCIPAIS INDICADORES

TAXA DE DESEMPREGO TOTAL.: proporcao da PEA que se encontra na situagéo de desemprego — total, aberto e
oculto.

TAXA DE PARTICIPAGAO: proporcao de pessoas com 10 anos e mais incorporadas ao mercado de trabalho como
ocupadas ou desempregadas.

INDICE DE OCUPAGADO: nivel de ocupacio alcancado em determinado trimestre em relagéo ao nivel médio do periodo
base.

RENDIMENTOS: a média trimestral do rendimento mensal real no trabalho principal. A média trimestral é calculada a
partir de valores nominais mensais, inflacionados pelo INPC/RMF (IBGE), até o tltimo més do trimestre. Os dados de
rendimento, investigados em cada més, referem-se ao més imediatamente anterior ao da coleta e, portanto, tém sempre
esta defasagem em relacdo as demais informagdes da pesquisa.
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Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED, na Regido Metropolitana de Fortaleza, é realizada por meio de
uma amostra domiciliar na area urbana de 13 municipios que compdem a regido: Aquiraz, Caucaia, Chorozinho,
Eusébio, Fortaleza, Guailba, Horizonte, ltaitinga, Maracanau, Maranguape, Pacajus, Pacatuba e Sdo Gongalo do
Amarante. As informagdes sdo coletadas mensalmente por entrevistas realizadas em, aproximadamente, 2.500
domicilios.

Os dados divulgados mensalmente referem-se a médias moveis trimestrais, que séo assumidas como
resultado do més de encerramento do trimestre. Desse modo, os resultados de dezembro correspondem a média do
trimestre outubro, novembro e dezembro; os resultados de janeiro, a do trimestre novembro, dezembro e janeiro; e
assimsucessivamente.

Atualmente, a PED é realizada nas regides metropolitanas de Fortaleza, Belo Horizonte, Porto Alegre, Recife,
Salvador e S&o Paulo.
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