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O MERCADO DE TRABALHO NA REGIAO METROPOLITANA DE FORTALEZA EM 2010

Os resultados aqui apresentados referem-se aos valores anuais médios dos principais indicadores do mercado de
trabalho da Regido Metropolitana de Fortaleza — RMF.

A Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regiéo Metropolitana de Fortaleza — PED/RMF revelou que o mercado de
trabalho da regi@o apresentou uma evolugdo positiva, em 2010, com ampliagdo do nivel ocupacional, baseada
principalmente na geragdo de empregos com carteira assinada no setor privado, redugéo no desemprego, elevagao do
rendimento medio real e da massa de rendimentos reais.

1.Em 2010, a Populagéo Economicamente Ativa — PEA da RMF foi estimada em 1.760 mil pessoas, 54 mil a mais do que
em 2009, em que a taxa de participagao elevou-se de 57,8% (2009) para 58,5% (2010), sinalizando uma maior pressao
da oferta de forga de trabalho no mercado de trabalho regional (Tabela 1).

Tabela 1

Estimativas do Niimero de Pessoas de 10 Anos e Mais, segundo Condicao de Atividade
Regiao Metropolitana de Fortaleza

2009 - 2010
Estimativas Absolut\a/ari396es i
Condigao de Atividade (em mil pessoas) (em mil pessoas) %)
2009 2010 2010/2009 2010/2009
POPULAGAO EM IDADE ATIVA 2.951 3.009 58 2,0
Populagdo Economicamente Ativa 1.706 1.760 54 3,2
Ocupados 1.512 1.595 83 5,5
Desempregados 194 165 -29 -14,9
Em Desemprego Aberto 19 101 -18 -15,1
Em Desemprego Oculto pelo Trabalho Precario 36 33 -3 8,3
Em Desemprego Oculto pelo Desalento 39 31 -8 -20,5
Inativos com 10 Anos e Mais 1.245 1.249 4 0,3

Fonte: Convénio IDT/Sine-CE, STDS, Fundagao Seade-Dieese e MTE/FAT.
Nota: Projecoes populacionais baseadas na Contagem de 2007.
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2.Noano emandlise, o nivel de ocupagao na RMF cresceu 5,5%, relativamente ao ano anterior, passando de 1.512 para
1.595 mil pessoas ocupadas. O adicional de 83 mil pessoas ocupadas, em nimero superior ao de pessoas que entraram
no mercado de trabalho em 2010 (54 mil), resultou no decréscimo de 29 mil pessoas na situagdo de desemprego. Nesse
ano, o contingente de desempregados foi estimado em 165 mil pessoas.

3. A taxa média de desemprego total diminuiu de 11,4% (2009) para 9,4% da PEA (2010), resultante das redugdes
observadas em suas componentes: a taxa de desemprego aberto caiu de 7,0% para 5,9% e a taxa de desemprego
oculto, de 4,4% para 3,6% (Gréfico 1). No biénio 2009/2010, o tempo médio despendido pelo trabalhador da RMF na
procura de trabalho caiu de 46 para 37 semanas.
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Gréafico 1 - Taxas de Desemprego, por Tipo - Regido Metropolitana de Fortaleza-2009/2010
Fonte: Convénio IDT/Sine-CE, STDS, Fundagéo Seade-Dieese e MTE/FAT.

(1)A taxa de desemprego oculto é composta pela soma do desemprego oculto pelo trabalho
precario e pelo desalento.

4. O adicional de 83 mil pessoas ocupadas na RMF refletiu a geracéo de ocupagdes em quase todos os setores
econdmicos, exceto o agregado Outros Setores, que eliminou 5 mil postos de trabalho. A Industria de Transformagéo
gerou 24 mil ocupagdes, seguida da Construgao Civil (23 mil), Comércio (22 mil) e Servigos (19 mil). Em termos
relativos, o destaque foi a construcéo civil, com um crescimento de 25,8% do nivel ocupacional, em 2010 (Tabela 2).

5. Segundo as formas de insergédo no mercado de trabalho da RMF, a ampliagdo das oportunidades de trabalho foi
devida principalmente ao crescimento do contingente de assalariados (61 mil), sendo 64 mil novas ocupagdes geradas
no setor privado e 3 mil eliminadas no setor publico (Tabela 3). Destaque-se a geragao de 69 mil novos empregos com
carteira de trabalho assinada no setor privado (13,0%), elevando o nivel de formalizagéo do mercado de trabalho local.
Houve aumento do nivel de assalariamento com carteira assinada em todos os setores analisados (Industria de
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Transformag&o, Construgao Civil, Comércio, Servigos e Outros). Em termos relativos, o destaque foi novamente a
construcao civil, com um crescimento de 57,7% no nivel de assalariamento com carteira, em 2010. O numero de
trabalhadores autbnomos foi acrescido de 25 mil novos profissionais e 0 de empregadores, 9 mil. Segmentos como 0s
empregados domésticos e aqueles incluidos no agregado demais posicdes (profissionais universitarios, donos de
negdcio familiar etc.) apresentaram redugdes de 7 e 5 mil trabalhadores, respectivamente (Tabela 3).

Tabela 2
Estimativas do Numero de Ocupados, segundo Setores de Atividade Econdomica
Regido Metropolitana de Fortaleza

2009-2010
Estimativas Absolut\;ariagées —
Setores de Atividade (em mil pessoas) (em mil pessoas) (%)
2009 2010 2010/2009 2010/2009
Total 1.512 1.595 83 5,5
Industria de Transformagao 269 293 24 8,9
Construgéo Civil 89 12 23 25,8
Comércio 299 321 22 7.4
Servigos 691 710 19 2,7
Outros (1) 164 159 -5 -3,0
Fonte: Convénio IDT/Sine-CE, STDS, Fundagéo Seade-Dieese e MTE/FAT.
(1) Incluem Servigos Domésticos, etc.
Tabela 3
Estimativas do Niimero de Ocupados, segundo Posi¢do na Ocupagao
Regido Metropolitana de Fortaleza
2009-2010
Estimativas Absolut\;ariagées —
Posigéo na Ocupacédo (em mil pessoas) (em mil pessoas) (%)
2009 2010 2010/2009 2010/2009
Total 1.512 1.595 83 5,5
Total de Assalariados (1) 880 941 61 6,9
Setor Privado 41 805 64 8,6
Com Carteira Assinada 532 601 69 13,0
Sem Carteira Assinada 209 204 5 24
Setor Publico (2) 139 136 -3 2,2
Autonomos 404 429 25 6,2
Empregadores 39 48 9 21,7
Empregados domésticos 141 134 -7 -5,0
Demais Posigdes (3) 48 43 -5 -9,5

Fonte: Convénio IDT/Sine-CE, STDS, Fundagao Seade-Dieese e MTE/FAT.
(1) Exclui Empregados Domésticos e inclui aqueles que ndo sabem a que setor pertence a empresa em que

trabalham.
(2) Inclui os estatutarios e celetistas que trabalham em instituigdes publicas.

(3) Incluem donos de negacios familiar, trabalhadores familiares sem remuneragao, profissionais liberais e outras
posicdes ocupacionais.
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6. Na comparacao 2010/2009, os rendimentos médios reais do trabalho na RMF apresentaram algum crescimento,
exceto no setor publico (-0,7%). O rendimento médio real dos ocupados passou de R$ 844 (2009) para R$ 849 (2010),
com uma valorizagao de 0,6%, e o dos assalariados mostrou-se relativamente estavel (0,1%), oscilando de R$ 949 para
R$ 950, respectivamente, reflexo do incremento de 3,3% no rendimento do setor privado e da diminuigdo do setor
publico. A remuneragdo média no setor privado passou de R$ 752 para R$ 777, sendo de R$ 847 a dos com carteira
assinada (1,9%) e de R$ 552, a dos sem carteira (3,2%). Entre os autbnomos foi registrada a maior variagao relativa do
rendimento médio real do trabalho na RMF (4,9%), que evoluiu de R$ 552 (2009) paraR$ 579 (2010) (Tabela 4).

Tabela 4

Rendimento Médio Real (1) dos Ocupados, segundo Posi¢do na Ocupagao
Regido Metropolitana de Fortaleza

2009-2010
(em reais de Novembro / 2010)
- . Rendimento Médio Anual Variagdes (%)
Posicdo na Ocupagao
2009 2010 2010/2009
Total dos Ocupados 844 849 0,6
Total de Assalariados 949 950 0,1
Setor Privado 752 777 3,3
Com Carteira Assinada 832 847 1,9
Sem Carteira Assinada 534 552 3,2
Setor Publico 2.011 1.997 -0,7
Auténomos 552 579 49

Fonte: Convénio IDT/Sine-CE, STDS, Fundagio Seade-Dieese e MTE/FAT.
(1) Inflator utilizado - INPC/RMF - IBGE. Valores em Reais de Novembro de 2010.

7.Em 2010, a massa de rendimentos reais dos ocupados e a dos assalariados registraram crescimento. No segmento
dos ocupados 0 aumento foi de 6,1% e dos assalariados, 7,1%, em ambos os casos principalmente devido a ampliagao
do emprego, que apresentaram incrementos de 5,5% € 6,9%, respectivamente. O rendimento médio real dos ocupados
deteve incremento de 0,6% e o salario médio real mostrou-se relativamente estavel (0,1%), conforme ja citado.



PRINCIPAIS CONCEITOS

PIA-Populacao em Idade Ativa: populagédo com 10 anos e mais.

PEA - Populagdo Economicamente Ativa: parcelada PIA que esta ocupada ou desempregada.

OCUPADOS: individuos que nos 7 dias anteriores ao da entrevista:

a) possuem trabalho remunerado exercido regularmente; b) possuem trabalho remunerado exercido de forma irregular,
desde que n&o estejam procurando trabalho diferente do atual; c) possuem trabalho ndo-remunerado de ajudaem
negacios de parentes, ou remunerado em espécie/beneficio, sem procura de trabalho; d) excluem-se as pessoas que,
de forma bastante excepcional, fizeram algum trabalho neste periodo.

DESEMPREGADOS: individuos que se encontram em uma das seguintes situagdes:

a) Desemprego Aberto: pessoas que procuraram trabalho de maneira efetiva nos 30 dias anteriores ao da entrevista e
nao exerceram nenhum trabalho nos 7 dltimos dias; b) Desemprego Oculto pelo Trabalho Precério: pessoas que
realizam algum trabalho remunerado eventual de auto-ocupagao, ou seja, sem qualquer perspectiva de continuidade e
previsibilidade, ou realizam trabalho ndo-remunerado em ajuda de negécios de parentes e que procuraram mudar de
trabalho nos 30 dias anteriores ao da entrevista ou que, ndo tendo procurado neste periodo, fizera-no sem éxito até 12
meses atras; ¢) Desemprego Oculto pelo Desalento e Outros: pessoas que ndo possuem trabalho nem procuraram,
nos ultimos 30 dias, por desestimulo do mercado de trabalho ou por circunstancias fortuitas, mas apresentaram procura
efetiva de trabalho nos dltimos 12 meses.

INATIVOS (MAIORES DE 10 ANOS): parcela da PIAque ndo esta ocupada ou desempregada.

RENDIMENTO DO TRABALHO: rendimento monetério bruto (sem descontos de imposto de renda e previdéncia social)
efetivamente recebido, referente ao trabalho realizado no més imediatamente anterior ao da pesquisa. Para os
assalariados, sdo considerados descontos por falta, etc. ou acréscimos devidos a horas extras, gratificagdes, etc. Nao
sdo computados o 13° salario e os beneficios indiretos. Para os empregadores, 0s autbnomos e as demais posi¢oes é
considerada a retirada mensal, ndo incluindo os lucros do trabalho, da empresa ou do negécio.

PRINCIPAIS INDICADORES

TAXA DE DESEMPREGO TOTAL.: proporcao da PEA que se encontra na situagéo de desemprego — total, aberto e
oculto.

TAXA DE PARTICIPAGAO: proporcado de pessoas com 10 anos e mais incorporadas ao mercado de trabalho como
ocupadas ou desempregadas.

INDICE DE OCUPAGADO: nivel de ocupacio alcancado em determinado trimestre em relagéo ao nivel médio do periodo
base.

RENDIMENTOS: a média trimestral do rendimento mensal real no trabalho principal. A média trimestral é calculada a
partir de valores nominais mensais, inflacionados pelo INPC/RMF (IBGE), até o tltimo més do trimestre. Os dados de
rendimento, investigados em cada més, referem-se ao més imediatamente anterior ao da coleta e, portanto, tém sempre
esta defasagem em relagdo as demais informag6es da pesquisa.
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Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED, na Regido Metropolitana de Fortaleza, é realizada por meio de
uma amostra domiciliar na area urbana de 13 municipios que compdem a regido: Aquiraz, Caucaia, Chorozinho,
Eusébio, Fortaleza, Guailba, Horizonte, ltaitinga, Maracanau, Maranguape, Pacajus, Pacatuba e S&do Gongalo do
Amarante. As informagdes sdo coletadas mensalmente por entrevistas realizadas em, aproximadamente, 2.500
domicilios.

Os dados divulgados mensalmente referem-se a médias moveis trimestrais, que séo assumidas como
resultado do més de encerramento do trimestre. Desse modo, os resultados de dezembro correspondem a média do
trimestre outubro, novembro e dezembro; os resultados de janeiro, a do trimestre novembro, dezembro e janeiro; e
assimsucessivamente.

Atualmente, a PED é realizada nas regides metropolitanas de Fortaleza, Belo Horizonte, Porto Alegre, Recife,
Salvador, Sao Paulo e no Distrito Federal.
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